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賞与金額　

金額　
（前年度実績 ）

（前年度実績 ）

固定残業代に関する特記事項
）（

月額（ａ＋ｂ）
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基本給（月額平均）又は時間額　 月平均労働日数（ ）

その他内容

実費支給（上限あり） 月額15,000円

固定（月末）

固定（月末以外）翌月 15日

あり

あり
3.5ヶ月分
あり 年2回

あり
6,000円～30,000円

その他の手当等付記事項

あり 35,000円～38,000円

22時間を超える時間外労働は追加で支給

賃金形態 月給

22～25日

200,000円 ～ 250,000円

モデル年収
1年目：400万円～500万円程度（固定残業代、業績手当含む）
8年目：600万円以上

家族・住宅・通信手当　：　5,000円　～　30,000円
業績・資格手当：　50,000円　～　100,000円
通勤手当：　1,000円　～　15,000円
健康促進手当：　5,000円　～　5,000円
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受動喫煙対策

駐車場

転可
勤能
の性

年齢制限
年齢制限該当事由

必要な経験・知識・技能等

普通自動車運転免許　

試試用用期期間間 期間
試用期間中の労働条件 条件の内容

811-4342
遠賀郡遠賀町尾崎1712-45　ゆめ環境事務所

遠賀川駅 車 10分

可 あり

あり(屋内禁煙）

あり
遠賀郡水巻町（水巻支店）
北九州市若松区高須（本社）

あり 20歳以上40歳以下

不問

不問

エクセル等の簡単なタイピング

必須

あり 3ヶ月
同条件

試用期間条件内容

中型自動車運転免許　あれば尚可
大型自動車運転免許　あれば尚可
車輌系建設機械技能者講習修了証　　あれば尚可

技能・ノウハウの継承、事業承継の為

重機オペレーター（木材リサイクルの加工スタッフ）

工場内の各種作業　機械メンテナンス等をお願いします！
＜業務の流れ＞
①定期的な機械等の清掃・メンテナンス
②廃材を搬入するお客様へ用途別に誘導
③重機（バックホー）を使用して破砕機へ投入し木材チップの製造　　　　　　　
④製造したチップを2ｔダンプ・3ｔダンプで農家の方々への運搬作業　　
リサイクル施設内に搬入された剪定枝、草、樹木、解体木などを重機で整備します。また、
破砕作業後に、処理されたチップを近隣の農家や牧場に2ｔダンプで運搬します。※作業
の際は、搬入車両(お客さま)が安全に搬入されることを優先してください。
大地から出たものを自然な形で大地へ返したり、燃料としてバイオマス発電所へ出荷し
たり…。ごみを減らしSDGｓの達成に向けてチャレンジする仕事です。

正社員

雇用期間の定めなし

契約更新の条件

喫煙所は屋外に設置しています。

福岡県北九州市若松区高須東3丁目6番9号

URL

808-0144

野坂建設株式会社

http://www.yumekankyo.jp/

フルタイム
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正社員登用 あり

1名登用

正社員登用の実績（過去3年間）
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求 人 票（ ）フルタイム野坂建設株式会社

　

　

厚生年金基金　確定拠出年金　

雇用保険、労災保険、健康保険、厚
生年金

第二土曜、日曜定休、年末年始休暇(7日)、ＧＷ、夏季休暇、介護・慶弔休暇
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５　その他の労働条件等

加入
保険

企業
年金

退職金共済

入居可能住宅

（１）
（２）
（３）

～
～
～

就業時間に関する特記事項

又は ～ の間の 時間

時間外労働 月平均 20時間
36協定における特別条項　あり

あり

特別な事情・期間等

年間休日数 110 日

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数 日

退職金制度

定年制 再雇用制度 勤務延長

単身用　
世帯用　

（ ）60歳　 （ ）まで上限 （ ）まで上限 70歳70歳

利用可能託児施設

一律定年制
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役職／
　代表者名

就業規則

求人に関する特記事項

外国人雇用実績　　

職務給制度 復職制度

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績
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〒

郵送の送付場所
〒

1人

から 車　5分

履歴書（写真貼付）　、　職務経歴書

　

選考に関する特記事項
　

採用担当
電話番号
FAX
Eメール

内線（ ）

増員

書類選考、面接（予定2回）、適正検査（20分間）

書類選考後7日以内、　面接選考後3日以内

電話、Eメール

随時

遠賀川駅

　

遠賀郡遠賀町尾崎1712-45

応募書類　求人者の責任にて廃棄

野坂　輝和　ノザカテルカズ
0120 - 646 - 016

代表取締役社長

ichigoichie@nosakakensetsu.co.jp　

811-4342

郵送、　Eメール


	14_04_r7_omote
	14_04_r7_ura

